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Estatuto da Federagao Nacional dos Trabalhadores nas
Autarquias de Fiscalizacdao do Exercicio Profissional - FENASERA

Capitulo |
Da Federagao e Seus Objetivos

Secao |
Da Constituicdao, Denominacgao, Sede, Foro e Duragao

Art. 12 - A FEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS AUTARQUIAS DE
FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL - FENASERA, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, patrimonial, financeira, com
duracdo indeterminada, e com prerrogativas de entidade sindical de segundo grau,
constituida nos termos do artigo 82 da Constituicdo Federal, do disposto no Cédigo Civil,
legislacdo do trabalho e sindical e de acordo com o presente estatuto, com sede juridica e
foro na cidade de Brasilia — DF, tem finalidade de representacdo em ambito nacional de
todas as entidades sindicais a ela filiadas e também para fins de estudo, coordenacgdo e
representacdao legal dos integrantes da categoria profissional, pautando sempre sua
atuacdo pelos principios da liberdade e autonomia sindical, adotando a sigla FENASERA.

§ 12 — A FENASERA tem a sua sede administrativa no domicilio do Presidente, no territorio
nacional.

§ 22 - A FENASERA é representante sindical em segundo grau da categoria dos
trabalhadores e servidores de autarquias e ordens de fiscalizagao profissional em todo
territorio nacional.

Art. 22 - A Federagao Nacional dos Trabalhadores nas Autarquias de Fiscalizacdao do
Exercicio Profissional- FENASERA, tem por objetivos e prerrogativas:
I — Unir todos os trabalhadores dos Conselhos e Ordens de Fiscalizacdo do Exercicio
Profissional, das Caixas de Assisténcias dos Advogados, FundacbGes de Assisténcia
Judiciaria da OAB, Institutos de Assisténcia dos Advogados e Mutuas de Assisténcias dos
Profissionais da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia do Pais, na luta em defesa
de seus interesses e reivindica¢cOes imediatas e gerais, nos planos econdmico, politico,
social e cultural;
Il — Exercer a representacdo sindical para FENASERA e das entidades filiadas perante os
poderes executivo, legislativo e judiciario, bem como junto a seus representantes
constituidos;
Il — Fortalecer as entidades filiadas respeitando sua autonomia e modelo de
organizacdo, bem como incentivar a sindicalizacdo, a criacdo de novos sindicatos e a
organizacao independente dos trabalhadores em Conselhos e Ordens de Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional, das Caixas de Assisténcias dos Advogados, Fundacdes de
Assisténcia Judiciaria da OAB, Institutos de Assisténcia dos Advogados e Mdutuas de
Assisténcias dos Profissionais da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia;
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IV — Celebrar acordos e/ou convengdes coletivas de trabalho, bem como instaurar
dissidios coletivos onde nao houver sindicatos reconhecidos ou onde houver mediante
procuragao dos mesmos;
V — Representar, judicialmente e extrajudicialmente, no ambito de suas atribuigdes, os
trabalhadores da categoria profissional, na defesa de seus interesses;
VI — Desenvolver atividades e iniciativas na busca de solugdes para os problemas dos
trabalhadores representados, haja vista a melhoria das condigdes de trabalho e vida,
agindo sempre em defesa de um servigo publico democratizado;
VII — Incentivar o aprimoramento e as integracdes profissional, intelectual e cultural dos
trabalhadores representados;
VIII — Implementar as formagdes politica e sindical de novas liderangas e dirigentes da
categoria;
IX — Promover congressos, conferéncias, semindrios, plendrias, encontros, reunides e
outros eventos para aumentar o nivel de organiza¢do e conscientizacdo da categoria,
assim como participar dos féruns e eventos de interesse dos trabalhadores do servico
publico e da populagdo usuaria;
X — Apoiar todas as iniciativas e lutas dos trabalhadores, e do movimento popular, que
visem a melhoria e elevagdo das condi¢des de vida do povo brasileiro;
Xl — Promover ampla e ativa solidariedade com as demais categorias de trabalhadores,
buscando elevar seu grau de unidade, tanto em nivel nacional quanto internacional e
prestar apoio e solidariedade aos povos do mundo inteiro que lutam contra todo tipo de
exploracdo do homem pelo homem;
XIl — Filiar-se as organizagdes sindicais, inclusive as de ambito internacional de interesse
dos trabalhadores;
Xl — Lutar pelas ratificacbes das Convencdes, da OIT — Organizacdo Internacional do
Trabalho;
XIV — Combater o corporativismo, o peleguismo, a conciliacdo de classes e a intervencdo
do Estado no movimento sindical e popular;
XV — Buscar parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais em busca
da melhoria das condicées de trabalho da categoria profissional;
§ Unico — E vedada a FENASERA a atuacdo em qualquer esfera em estado ou base que
possua sindicato legalmente constituido com registro sindical sem anuéncia escrita do
mesmo, sob pena de nulidade de todos os atos praticados.

Art. 32 - Poderao filiar-se todos os sindicatos estaduais dos Trabalhadores dos Conselhos e
Ordens de Fiscalizacdao do Exercicio Profissional, das Caixas de Assisténcias dos Advogados,
Fundacdes de Assisténcia Judicidria da OAB, Institutos de Assisténcia dos Advogados e
Mdutuas de Assisténcias dos Profissionais da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia,
nos termos deste estatuto da FENASERA, desde que legalmente constituidos e desde que
cumpram as determinacdes seguintes.
§ 12 - £ vedada a filiagdo de entidades de representacdo nacional e associac¢des.
§ 22 - Para requerer a filiacdo, a entidade sindical deverd apresentar:
| - edital de convocacdo e cdpia, autenticada, da ata da assembleia Geral que autorizou
sua filiacao e lista de presenca;
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Il - um exemplar do estatuto social, do CNPJ, e ata de posse da diretoria em exercicio,
devidamente registrados em cartério;
§ 32 - Da decisdao que negar a filiacdo cabera recurso, a Diretoria, a Plendria e ao CONASERA
respectivamente, no prazo de até 8 (oito) dias apds o recebimento da comunicacgao.

Art. 42 - O quadro social é composto pelos sindicatos representantes da categoria
profissional filiados em dia com suas obrigac¢des financeiras.

Segao Il
Dos Direitos das Filiadas

Art. 52 - Observadas as disposi¢des estatutdrias da FENASERA sdo direitos das entidades

filiadas:
I — Ter seus interesses e reivindicagcdes representadas e defendidas pela FENASERA,
desde que nao conflitem com os interesses gerais da categoria, e nem afrontem a
representac¢ao da federagao;
Il — Participar das atividades da FENASERA na forma deste estatuto, desde que esteja
quite com suas obriga¢des financeiras, inclusive parcelamentos, no minimo 03 (trés)
meses da realizacdo do evento;
lll — Apresentar ao Congresso Nacional da FENASERA — CONASERA e a Plenaria Nacional
ou a Diretoria da Federagao, propostas, teses, sugestdes, mogdes, encaminhamentos ou
representaces de qualquer natureza, que demandem providéncias daqueles érgaos
deliberativos e diretivos;
IV — Recorrer das decisGes da Diretoria da FENASERA, a prépria Diretoria, a Plendria e ao
CONASERA respectivamente, no prazo de até 8 (oito) dias apds o recebimento da
comunicacao;
V — Requerer a Diretoria da FENASERA que convocara extraordinariamente a Reunido de
Diretoria, Plenaria Nacional ou CONASERA, desde que subscrita, de forma inequivoca,
por 1/5 dos Sindicatos filiados, em dia com suas obrigacdes financeiras com a
FENASERA;
VI — A FENASERA deverd remeter aos sindicatos filiados anualmente, cépia do seu
balanco financeiro, emitido de acordo com a legislacdo vigente.

Secao lll
Dos Deveres das Filiadas

Art. 62 - S3o deveres das entidades filiadas a FENASERA:
I — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto da FENASERA;
Il — Participar das atividades convocadas pela FENASERA na forma do seu estatuto;
Il — Estar quites com as suas obrigacdes financeiras, inclusive parcelamentos, junto a
FENASERA;
IV — Comunicar a Diretoria da FENASERA questdes de interesse da entidade;
V — Atender as solicitacdes da Diretoria da FENASERA;
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VI — Remeter a FENASERA cdpia do seu estatuto, bem como suas posteriores alteracdes,
com os devidos registros nos érgaos competentes.

Secao IV
Da Exclusao

Art. 72 - Serdo excluidas da FENASERA:
I — As entidades filiadas que solicitarem, por escrito, sua desfiliagao, por decisao de sua
instancia maxima de deliberagdo, comprovada por edital de convocacgao, ata e lista de
presenca da respectiva Assembleias;
Il — As entidades filiadas que atrasarem 06 (seis) meses o repasse de sua contribuicdo
financeira sem justificativa formalmente declarada, apresentada por oficio a Diretoria
Executiva da FENASERA e aceito pela mesma ou atraso, por qualquer prazo, nos
parcelamentos;
Il — Os motivos alegados para atraso nos repasses da contribuicdo financeira serdo
avaliados pela Diretoria Executiva da FENASERA, por ocasido da sua primeira reunido
subsequente, e respondidos por oficio a entidade solicitante, no prazo maximo de 30
(trinta) dias;
IV — A andlise e resposta previstas na alinea anterior nao interrompem a contagem do
prazo previsto no inciso Il deste Artigo. Assim, ainda, que novas tentativas de conciliacdo
sejam empreendidas, a entidade serd desfiliada se passados os 06 (seis) meses citados
no inciso Il, ndo houver acordo em contrario e estiver mantido o atraso no repasse das
mensalidades;
V — O ndo cumprimento dos prazos estipulados neste artigo por parte da Diretoria
Executiva da FENASERA é impeditivo da desfiliacdo automatica, exceto nos casos de
atrasos relativos a parcelamentos que tera a desfiliacdo de forma automatica;
VI — As entidades filiadas que atentarem contra os objetivos da FENASERA e demais
normas do estatuto;
§ 12 - A exclusdo da entidade filiada serd objeto de deliberacdo da diretoria da FENASERA, a
gualquer tempo, e independentemente de provocacao.
§ 22 - A entidade Filiada deverd ser comunicada para oferecer sua defesa no prazo de 8
(oito) dias.
§ 32 - Da decisdao que determinar a exclusao cabera recurso, a propria Diretoria, a Plenaria
e ao CONASERA respectivamente, no prazo de até 8 (oito) dias apds o recebimento da
comunicagao.

Secao V
Da Refiliagao

Art. 82 - As entidades desfiliadas poderao refilar-se a FENASERA observando-se os
seguintes critérios:
I — No caso previsto no inciso |, do art. 72, as entidades filiadas que solicitarem, por
escrito, sua refiliacdo, por meio de decisdo de sua instancia maxima de deliberacao,
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comprovada por edital de convocacdo, ata e lista de presenca da respectiva
Assembleias;
Il — No caso previsto no inciso Il, do art. 72, mediante comprovacdao do pagamento
corrigido na forma estabelecida pela Diretoria Executiva Efetiva.
§ Unico — A Diretoria Executiva Efetiva podera conceder parcelamento do débito apds
avaliacdo dos demonstrativos da situagdo financeira da entidade.

Capitulo I
Da Organizacao e da Administracao

Art. 92 - S30 6rgdos da FENASERA:
| — Deliberativos:
a— O CONASERA;
b — A Plenaria Nacional.
Il — Executivo e Deliberativo: A Diretoria Executiva da FENASERA;
Il — Fiscalizador: O Conselho Fiscal da FENASERA.

Secao |
Do Congresso Nacional

Art. 10 — O CONASERA é o férum maximo de deliberacdo da FENASERA, soberano em suas
decisdes, ndo contrarias ao presente estatuto.

Art. 11 — O CONASERA reunir-se-a:

I — Ordinariamente uma vez a cada 4 (quatro) anos;

Il — Extraordinariamente quando convocado pela diretoria, ou na forma do disposto no

inciso V, do Art. 59, deste Estatuto.
§ Unico — Para assegurar a discussdo prévia nas bases o CONASERA serd convocado pela
Diretoria Executiva com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de 120
(cento e vinte) dias, mediante edital, circulares e avisos a serem enviados as entidades
filiadas e publicados no site da Federacdo, podendo a mesma ser modificada até 30 dias
antes do CONASERA.

Art. 12 — Compdem o CONASERA:
| — Os Delegados de Base, eleitos em assembleia de seus sindicatos, com direito a voz e
voto;
Il - Os Membros da Diretoria Executiva e Ampliada, com direito a voz e voto;
Il — Os Membros Efetivos do Conselho Fiscal, ou suplentes no impedimento desses, com
direito a voz e voto;
IV — Os Observadores, com direito a voz sem voto.
§ 12 — Cada sindicato filiado com até 500 (quinhentos) trabalhadores associados poderao
credenciar para participar do CONASERA até 2 (dois) Delegados, eleitos em assembleias
gerais de cada Estado, com convocacao especifica para este fim.
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§ 22 — Nas entidades cuja base for superior a 500 (quinhentos) trabalhadores associados a
representacdo poderdo ser acrescida de mais 1 (um) Delegados para cada 250 (duzentos e
cinquenta) trabalhadores filiados, e assim sucessivamente.
§ 32 — As entidades poderao eleger suplentes em nimeros iguais aos delegados eleitos que
s6 serdo credenciados no impedimento destes, somente ao término do credenciamento.
§ 42 - Poderad ser eleito 1 (um) Observador ao CONASERA, por sindicato filiado definido na
mesma assembleia que elegeu os delegados para o CONASERA;
§ 52 - O qudérum da assembleia para a escolha dos Delegados de Base, seus suplentes e o
Observador, sera definido no estatuto do sindicato.
§ 62 — Para participar do CONASERA, como Delegado, o Observador, é obrigatdria, nos
prazos definidos no edital de convocacdo do Congresso, a apresentacdo pela entidade
filiada:
a) do edital de convocacgao da assembleia eletiva dos delegados;
b) da Ata da assembleia, contendo os nomes dos Delegados e/ou Observadores eleitos;
c) da lista de presenca da Assembleias;
d) Cépia da CTPS dos Delegados, e Observadores e suplentes, eleitos ou copia da
GRCSU, recibos de saldrio ou vencimentos, ou ainda declaracio da entidade
empregadora que comprove o vinculo empregaticio;
e) Documentos fornecidos pelos Conselhos ou Ordens de fiscalizacdo do exercicio
profissional contendo a relacdo de servidores filiados, com os descontos das
mensalidades, correspondentes.
§ 7 — Em caso de impedimento no decurso do Congresso da participacdo do Delegado, este
poderd ser substituido pelo Observador eleito na sua delegacdo estadual, desde que
solicitado pelo Sindicato Estadual e autorizado pelo Plendrio do CONASERA, que avaliard os
motivos declarados para o impedimento.
§ 82 — Caso a Diretoria da FENASERA verifique que o numero de Delegados, ou observador
é superior ao numero que a entidade teria direito conforme este estatuto, a mesma
rejeitara o credenciamento, e, ato continuo, notificard os documentos a serem
regularizados, que poderdo ser apresentados quando estiverem plenamente de acordo
com os paragrafos anteriores.
§ 92 - Os Delegados Eleitos somente poderdo participar do CONASERA se as entidades de
origem dos delegados estiver em dia com as mensalidades, eventual parcelamento e
outros compromissos financeiros com a FENASERA.

Art. 13 — Compete ao CONASERA:
| — Discutir e deliberar sobre o Regimento do CONASERA;
Il - Discutir e deliberar sobre todos os assuntos constantes da pauta constante do edital
de convocacao, e aprovada no inicio dos trabalhos;
Il — Estabelecer as diretrizes para a execucao dos objetivos previstos no art. 29;
IV — Aprovar o presente estatuto FENASERA, bem como as respectivas alteragdes;
V — Avaliar a realidade da categoria e as situacdes econdmica, social e cultural do Pais,
definindo a linha de atuacdo da FENASERA;
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VI — Deliberar quanto a filiacdo da FENASERA as entidades que postulem objetivos de
natureza semelhante e outras relagdes intersindicais, bem como a vinculacdo aos érgaos
de assessoria;

VIl — Examinar, aprovar ou rejeitar, em dultima instancia, relatérios financeiros,
prestacdes de contas e previsdes orcamentdrias apresentadas pela Diretoria Executiva
Efetiva da FENASERA, a Plenaria Nacional, ouvido o Conselho Fiscal;

VIII — Decidir, em ultima instancia, os recursos interpostos as decisGes da Plendria
Nacional e/ou da Diretoria da FENASERA;

IX — Eleger os membros Efetivos e Suplentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
e das Secretarias Estaduais;

X — Decretar a perda do mandato e destituir os administradores, na Plendria
subsequente.

Art. 14 — As deliberagdes do CONASERA serdao adotadas por maioria simples dos votos dos
Delegados credenciados.

§ 12 — As deliberagGes referentes as alteragGes no presente estatuto da FENASERA, a
destituicdo de membros da Diretoria ou a incorporag¢dao ou fusdo da FENASERA a outra
entidade exigirdo a aprovacdo da maioria absoluta 50% + 1 (cinquenta por cento mais um)
dos votos do total de Delegados participantes do CONASERA, conforme o disposto no Art.
13 e seus incisos.

§ 22 - As deliberacdes referentes a dissolucdo da FENASERA exigirdo a aprovacdo de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos votos do total de Delegados participantes dos trabalhos do
CONASERA, de acordo com o disposto no Art. 12 e seus incisos.

Secao Il
Da Plenaria Nacional

Art. 15 — A Plenaria Nacional da FENASERA é o 6rgdo deliberativo imediatamente inferior
ao CONASERA, implementador e regulamentador das delibera¢des daquele.

Art. 16 — A Plenaria Nacional da FENASERA reunir-se-a:
I — Ordinariamente uma vez por mandato, até 2 (dois) anos e meio apds a realizacdo do
CONASERA;
Il — Extraordinariamente quando convocada na forma do disposto no inciso V, do artigo
59, deste estatuto.
§ Unico — Para assegurar a discussdo prévia nas bases a Plenaria Nacional serd convocada
pela Diretoria, com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias, mediante circulares e avisos a serem enviados as entidades filiadas.

Art. 17 — Compdem a Plenaria Nacional da FENASERA:
I — Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal;
Il — Os Delegados de Diretoria das entidades filiadas, sendo 1 (um) delegado por
entidade filiada, nomeado pela diretoria do sindicato dentre seus membros.
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§ 12 — Poderd ser eleito 1 (um) Observador membro da categoria a Plenaria Nacional, por
sindicato filiado definido em assembleia para a Plendria Nacional.

§ 22 - Os Delegados Eleitos somente poderdo participar da Plendria Nacional se as
entidades de origem dos delegados estiver em dia com as mensalidades, eventual
parcelamento e outros compromissos financeiros com a FENASERA.

Art. 18 — Compete a Plenaria Nacional:
I — Discutir e deliberar sobre o Regimento da Plenaria Nacional;
Il - Discutir e deliberar sobre todos os assuntos constantes da pauta constante do edital
de convocacgdo, e aprovada no inicio dos trabalhos;
Il — Deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinacdo do CONASERA, lhe
forem atribuidas;
IV — Aprovar a prestacdo de contas, relatérios financeiros, previsGes orcamentdrias
apresentadas pelo Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva relativas aos exercicios, e
remeté-los ao CONASERA;
V — Decidir sobre os recursos interpostos das decisdes da Diretoria Executiva, na forma
do disposto no inciso IV, do Art.52, deste estatuto da FENASERA.
§ Unico — A Plendria Nacional incluira, obrigatoriamente, em sua pauta, a discussdo dos
assuntos previstos no inciso 1V, do Art. 592, deste Estatuto.

Art. 19 — As deliberacdes da Plenaria Nacional serdo aprovadas por maioria simples dos
Delegados presentes.

§ Unico — As deliberacdes referentes ao disposto no Art. 31 exigirdo a aprovacdo de pelo
menos a maioria absoluta 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos votos de Delegados
participantes dos trabalhos da Plenaria Nacional.

Secao lll
Da Diretoria da FENASERA

Art. 20 — A Diretoria é o 6rgdo deliberativo imediatamente inferior ao CONASERA e
Plendria Nacional, implementador e regulamentador das deliberacées daqueles.

Art. 21 — Compdem a Diretoria da FENASERA:

I — Diretoria Executiva:
Presidente
12 Secretaria Geral
12 Secretaria de Finangas
12 Secretaria de Assuntos Juridicos
12 Secretaria de Politica e Organizacao Sindical
12 Secretaria de Formacao Sindical
12 Secretaria de Imprensa e Comunicacao
12 Secretaria Regional Norte
12 Secretaria Regional Nordeste
12 Secretaria Regional Sul/Sudeste
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12 Secretaria Regional Centro-Oeste
Il — Diretoria Executiva Ampliada:
22 Secretaria Geral
22 Secretaria de Financas
22 Secretaria de Assuntos Juridicos
22 Secretaria de Politica e Organizagao Sindical
22 Secretaria de Formagao Sindical
22 Secretaria de Imprensa e Comunicagao
22 Secretaria Regional Norte
22 Secretaria Regional Nordeste
22 Secretaria Regional Sul/Sudeste
22 Secretaria Regional Centro-Oeste
Il — 01 (um) Secretario Estadual por Estado;
IV — Até 07 (sete) Suplentes de Diretoria.
§ 12 — Para as Secretarias Estaduais devera ser eleito, apenas, um secretdrio por Estado.
§ 22 — Os Suplentes de diretoria, sem discrimina¢ao de cargos, a serem convocados para
ocupar vagas existentes nas vacancias.
§ 32 — E vedada a acumulacdo de cargos na Diretoria da FENASERA.

Art. 22 — A Diretoria Executiva serd composta de 11 (onze) diretores eleitos em Congresso
para o exercicio do mandato de 04 (quatro) e reunir-se-a:
I — Ordinariamente uma vez por ano, em data preferencialmente designada na reunido
anterior;
Il — Extraordinariamente quando convocada por seu Presidente ou por 1/3 (um terco) de
seus membros, ou de acordo com o disposto no inciso V, do Art. 52, deste Estatuto, em
data designadas na oportunidade;
Il - Considera-se abandono de mandato a auséncia ndo justificada do Diretor a duas
Reunides de Diretoria, Plendria Nacional ou Congresso Nacional. A justificativa devera
ser feita por escrito, inclusive eletronico, e encaminhada a Diretoria, com antecedéncia
de pelo menos uma semana da data agendada do evento a que o Diretor estard
ausente, salvo motivo de forca maior que serd analisado pela Diretoria.
§ Unico - A pauta das reunides serd encaminhada aos seus membros até 10 (dez) dias antes
da sua realizacao.

Art. 23 — O procedimento de destituicdo do mandato dos Diretores, secretarios estaduais e
membros do conselho fiscal serd instaurado pela Diretoria Executiva nos seguintes casos:
| - Violacdo do Estatuto da Entidade;
Il - Descumprimento das atribui¢des previstas no Estatuto;
Il - Malversacdo ou dilapidacdo do patriménio da FENASERA ou da Entidade Filiada a
que pertencer;
IV - Desligamento da Categoria, salvo estar o vinculo ‘sub judice’ ou aposentadoria.

Art. 24 - O procedimento para formalizar a destituicdo do mandato do Diretor sera o
seguinte:


http://www.fenasera.org.br/

FENASERA e@"’%

Federagdo Nacional dos Trabalhadores nas Autarquias de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional
Fundada em 29.11.92

Home page: http://www.fenasera.org.br

I - Discussdo e, se necessario, votacdo da instauracdo ou ndo do procedimento em
Reunido da Diretoria Executiva fazendo-se constar da Ata da Reunido a decisao
proferida;
Il - Se instaurado o procedimento o Diretor serd notificado, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data da decisao da Diretoria;
lll - O Diretor notificado da instauragdao do procedimento tera o prazo maximo de 5
(cinco) dias, contados do recebimento da notificacdo, para apresentar contestagdo
formal a Diretoria Executiva, que devera analisa-la na Reunido imediatamente posterior
a data de recebimento do documento;
IV - Decidindo a Diretoria pela procedéncia de mérito do procedimento, o Diretor
devera ser imediatamente informado e poder3, ainda, apresentar recurso ao CONASERA
na qual serd proferida a decisao final.
§ 12 - Durante todo o procedimento formal para a perda de mandato o Diretor envolvido
estara suspenso de suas atividades junto a FENASERA.
§ 22 — O CONASERA decidira, também, a respeito da oportunidade da divulgacao dos fatos
para a Categoria através dos seus veiculos de comunicagao.

Art. 25 - A vacancia do Cargo sera declarada pela Diretoria Executiva nos seguintes casos:
I - Quando o Diretor praticar abandono ou sofrer perda do mandato;
Il - Quando o Diretor desfiliar-se de sua Entidade de Base;
Il - Em caso de renuncia do Diretor;
IV - Em caso de falecimento do Diretor;

§ Unico - Declarada a vacancia do cargo devera a Diretoria Executiva remanejar os cargos
com os Suplentes, visando recompor a Diretoria de acordo com o Art. 25, do Estatuto da
FENASERA.

Art. 26 — Compete a diretoria da FENASERA, coletivamente:
I — Implementar as deliberacdes do CONASERA e Plendria Nacional;
Il — Observar, cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como suas deliberagdes, das
Plendrias e Congressos Nacionais;
Il — Representar os Trabalhadores dos Conselhos e Ordens de Fiscalizagao do Exercicio
Profissional, e das Caixas de Assisténcias dos Advogados, Fundacbes de Assisténcia
Judiciaria da OAB, Institutos de Assisténcia dos Advogados e Mutuas de Assisténcias dos
Profissionais da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia perante os poderes publicos
e a sociedade civil;
IV — Elaborar relatérios financeiros, prestacdes de contas e previsdes orgamentarias
anuais, remetendo o orgcamento as entidades filiadas;
V — Disponibilizar toda documentacgdo contabil/financeira ao conselho fiscal;
VI — Dar posse a diretoria eleita para o mandato subsequente;
VIl — Constituir comissdes e grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
guaisquer assuntos, dentro dos objetivos do plano de trabalho e a¢des tracados;
VIl — Realizar e/ou participar de seminarios, encontros, simpdsios e atividades sobre
assuntos de interesse dos Trabalhadores nas Autarquias de Fiscalizacdo do Exercicio
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Profissional, e das Caixas de Assisténcias dos Advogados, Fundacbes de Assisténcia
Judiciaria da OAB, Institutos de Assisténcia dos Advogados e Mutuas de Assisténcias dos
Profissionais da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia;

IX — E permitido o remanejamento de Diretores para outros cargos de membros da
Diretoria Executiva nos casos de vacancia, decisdo judicial ou qualquer outro motivo por
entendimento da maioria da Diretoria;

X - representar perante autoridades administrativas e judicidrias os interesses gerais de
sua categoria e os interesses individuais de seus associados;

Xl - negociar e celebrar convengdes e acordos coletivos;

XIl - estabelecer negociagcdes com a representacdo da categoria econémica, visando a
obtencao de melhorias para a categoria profissional;

Xlll - impetrar mandado de seguranga;

XIV - representar a categoria em eventos, tais como: congressos, assembleias,
semindrios, conferéncias, encontros, e outros de qualquer natureza, no ambito nacional
ou internacional;

XV - representar a categoria perante o sistema financeiro, publico ou privado, os
Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, Tribunal de Contas de ambito Federal,
Estadual, Municipal e Distrital;

XVI - substituir processualmente mediante de procuracdo em processos judiciais ou
administrativos, podendo promover, em nome proprio, para defesa dos direitos
coletivos, difusos ou individuais homogéneos, as acdes cabiveis, bem como impetrar
mandato de seguranca coletivo;

XVII - propor agao civil publica;

XVIII — aprovar parcelamento de dividas de entidades filiadas desde que a previsao de
quitagdo seja 30 dias que antecede o proximo CONASERA e dentro do mandato da
referida Diretoria.

Art. 27 — As deliberacbes da Diretoria Executiva serdo adotadas por maioria simples de
votos, exigindo-se a presenca nas reunides da maioria de seus membros efetivos.

Art. 28 — As atribuicGes de cada cargo sdo as seguintes:

§ 12 - S30 AtribuicOes do Presidente:
I - As Reunides de Diretoria da FENASERA serdo sempre dirigidas pelo Presidente da
Entidade, e secretariadas pelo Primeiro Secretario Geral. Se ausente, este sera
substituido pelo Segundo Secretario Geral. Persistindo a auséncia, o Presidente devera
delegar sua func¢do nas Reunides a um dos Membros da Diretoria Executiva, exceto nas
reunides de diretoria convocadas com base no inciso Il do artigo 22 do estatuto;
Il — Ao Presidente compete representar a FENASERA, em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes a outro Diretor;
Il — Ao presidente compete movimentar com Secretdrio de Financas as contas
bancarias, aplicagcdes ou qualquer outro tema financeiro da FENASERA,;
IV - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacées da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;
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V - Representar a Entidade em atividades politicas e Sindicais podendo, no seu
impedimento, indicar quem o represente dentre os membros da diretoria executiva;

VI - Representar a Entidade judicial e extrajudicialmente, ativa ou passivamente,
podendo, inclusive, delegar poderes e subscrever procuragdes judiciais;

VIl - Presidir todas as Reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria da Entidade,
bem como outros eventos dos quais venha a participar dentro das normas previstas no
Estatuto;

VIII - Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos, recebimento de dominio,
posse, direito, prestacdes e a¢des de toda natureza, desde que aprovadas pela Diretoria;
IX - Admitir e demitir funcionarios da Entidade apds a aprovacgao da Diretoria;

X - Solicitar ao Conselho Fiscal, quando necessario, a emissdao de pareceres sobre
matéria contabil e financeira;

Xl - Celebrar acordos e convengdes coletivas.

§22 - S3o atribuicdes do Primeiro Secretario Geral:
I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plenarias e dos Congressos da Categoria;
Il - Supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servigos da Secretaria;
Ill - Zelar pela boa ordem e contribuir para a administracdo da Entidade;
IV - Apresentar a Direcdo da FENASERA, periodicamente ou sempre que solicitado,
relatdérios, pesquisas, analise e arquivamento das atividades Sindicais das Entidades
Filiadas e da prdpria Federacao;
V - Manter em dia a correspondéncia da Entidade;
VI - Secretariar e assinar as Atas das Reunioes da Entidade; devendo ser desenvolvida
em conjunto com o Presidente, se ausente, este serd substituido pelo Segundo
Secretdario Geral. Havendo novo impedimento, o Presidente devera delegar sua funcao
nas Reunides a um dos Membros da Diretoria;
VII - Organizar a memoria da Entidade;
VIII - Divulgar, amplamente, as ReuniGes da Diretoria da Entidade, as Plendrias e os
Congressos da Categoria através dos meios de comunicacdo disponiveis, inclusive
internet, aos seus membros e as Entidades Filiadas;
IX - Organizar e divulgar o calendario anual de Reunides da Diretoria e das Plendrias da
Entidade apds aprovacao da sua Diretoria Executiva;
X — Substituir o Presidente na sua auséncia e/ou impedimentos.

§ 32 - S3o atribuigdes do Segundo Secretario Geral:
| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;
Il - Substituir o Primeiro Secretdrio Geral em suas auséncias e impedimentos;
Ill - Auxiliar o Primeiro Secretdrio Geral nas atividades dispostas no artigo anterior.

§ 42 - S30 atribuicdes do Primeiro Secretario de Financas:
| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;
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Il - Administrar, zelar e manter sob a sua responsabilidade e guarda os contratos e os
documentos relacionados as financas da Entidade;

Il - Efetuar todas as despesas autorizadas pela Diretoria Executiva da FENASERA e do
seu Conselho Fiscal, bem como as previstas no orcamento anual da Entidade;

IV - Apresentar balancetes ao Conselho Fiscal antes da realizagdo da Plenaria Nacional;
V - Viabilizar o recebimento da receita da FENASERA controlando, rigorosamente, o
repasse das contribuigdes pelas Entidades Filiadas e procedendo a gestdes que
assegurem a negociagao e o pagamento de eventuais atrasos;

VI — Ao Secretdrio de Finangas compete movimentar, com o Presidente, as contas
bancdrias, aplicagGes ou qualquer outro tema financeiro da FENASERA;

VII - Mensalmente encaminhar relatério referente ao pagamento das mensalidades e
dos parcelamentos aprovados pela Diretoria para todos os membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal.

§ 52 - S30 atribui¢Ges do Segundo Secretario de Finangas:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria, das
Plenarias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Primeiro Secretdrio de Finangas em suas auséncias e impedimentos;

Il - Auxiliar o Primeiro Secretdrio de Financas nas atividades dispostas no artigo
anterior.

§ 62 - S3o atribuicdes do Primeiro Secretario de Assuntos Juridicos:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Acompanhar o andamento processual das acGes da Entidade e apresentar a Diretoria
relatdrio pertinente, bem como divulgar em conjunto com a Primeira Secretaria de
Imprensa e Comunicacgdo os seus procedimentos;

Ill - Preparar material para subsidiar as negociacdes coletivas;

IV - Elaborar estudos, pesquisas e documentacdo na darea trabalhista enfocando
assuntos relacionados com a Categoria;

V - Manter a vigilancia quanto as politicas publicas e legislacdo ordindria elaborando e
encaminhando, sempre que necessario, propostas que possibilitem o avanco das
diretrizes que interessam a Classe Trabalhadora;

VI - Garantir o encaminhamento das questdes Judiciais Individuais e Coletivas da
Categoria, no ambito das atividades profissionais, a Assessoria Juridica da FENASERA,;

VII - Propor a realizacdo e coordenar semindrios, cursos e palestras na area Juridica;

VIII - Manter rela¢cdes e troca de informacbes com os departamentos Juridicos das
Entidades Sindicais Filiadas a FENASERA.

§ 72 - S3o atribuicdes do Segundo Secretdrio de Assuntos Juridicos:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Primeiro Secretario de Assuntos Juridicos em suas auséncias e
impedimentos;
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Il - Auxiliar o Primeiro Secretario de assuntos Juridicos nas atividades dispostas no
artigo anterior.

§ 82 - S30 atribui¢cdes do Primeiro Secretario de Formacao Sindical:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria, das
Plenarias e dos Congressos da Categoria;

Il - Propor a realizagcdo e coordenar a organizagdao de semindrios, cursos, palestras e
encontros, visando o aprimoramento da Categoria;

lll - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre a situacdo da Categoria, procurando
sempre dar a mais ampla divulgacdo dessas atividades, bem como de seus resultados;

IV - Formar Dirigentes Sindicais, organizar cursos de Sindicalismo e de capacitacao
politica.

§ 92 - S3o atribuicGes do Segundo Secretario de Formacgao Sindical:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plenarias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Primeiro Secretdrio de Formacdo Sindical em suas auséncias e
impedimentos;

Il - Auxiliar o Primeiro Secretdrio de Formacdo Politica e Sindical nas atividades
dispostas no artigo anterior.

§ 102 - S3o atribui¢cdes do Primeiro Secretdrio de Politica e Organizacdo Sindical:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Implementar a Politica Sindical da Federacdo em articulacdo com as Entidades
Filiadas; visando a Sindicalizacdo e participacdo das mesmas, observando-se as
deliberacGes aprovadas em reunido de Diretoria Executiva, onde serd definido o plano
de acdo;

lll - Proceder ao assessoramento a Diretoria Executiva na discussao de linhas de
trabalhos e desenvolver as areas de atuacdo da Secretaria;

IV - Estabelecer contato com as Entidades de outras Categorias e de movimento
popular; assessorando a Diretoria Executiva na discussdao de linha de trabalho, a ser
desenvolvido nas areas de atuagdo Sdcio-Cultural-Politica; estudando e propondo a
Direcdo a criacdo de lagos, relagdes, convénios, cursos, intercambios e filiagdbes com
Entidades Internacionais;

V - Acompanhar as Politicas Publicas, analisando seus impactos sobre os Trabalhadores
da Categoria e sobre as condicdes de vida, saude, trabalho e seguridade; coordenando a
realizacdo de diagndsticos e analises sobre os Servigos Publicos;

VI - Promover em conjunto com a Diretoria a realizacdo e divulgacdo de eventos,
estudos e pesquisas sobre salde do Trabalhador, doengas ocupacionais, condi¢cdes de
trabalho, riscos relativos aos trabalhos efetuados pela Categoria durante a jornada de
trabalho;
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VIl - Estabelecer intercdmbio com Entidades Sindicais, instituicdes académicas e
organismos especializados sobre seguridade e saude do Trabalhador, Politicas Publicas e
Politicas Sociais;

VIII - Estimular as Entidades Filiadas a FENASERA para que promovam mapeamento de
risco nos locais de trabalho e para que criem comissées de saude do Trabalhador;
quando necessario;

IX - Manter banco de dados sobre condi¢cdes de trabalho, seguridade e saude do
Trabalhador;

X - Promover a realizacdo e divulgacao de eventos, estudos e pesquisas sobre saude do
Trabalhador, doengas ocupacionais, condigdes de trabalho, riscos relativos aos trabalhos
efetuados pela Categoria durante a jornada de trabalho; observando-se as deliberagdes
aprovadas em Reunido de Diretoria Executiva;

Xl - Participar e acompanhar as discussdes, debates que envolva legislacdo nos ambitos
Estadual e Federal sobre a tematica da saude, seguranca e seguridade social no mundo
do trabalho dos Servidores e Empregados Publicos;

XIl - Promover a defesa da salude do Trabalhador da Categoria através de eventos,
seminarios, debates e etc;

XIll — Deverd criar um coletivo de movimentos sociais com vistas a construcdo de
politicas sociais para suporte dos incisos anteriores que dizem respeito a essa matéria,
bem como estudar/planejar a criagdo de futura Secretaria com esse tema.

§ 112 - S50 atribui¢cdes do Segundo Secretario de Politica e Organizacdo Sindical:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Primeiro Secretario de Politica e Organizacdo Sindical em suas auséncias
e impedimentos;

Il - Auxiliar o Primeiro Secretdrio de Politica e Organizacdo Sindical nas atividades
dispostas no artigo anterior.

§ 122 - S50 atribui¢cdes do Primeiro Secretario de Imprensa e Comunicagao:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacbes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Divulgar amplamente as atividades da Entidade;

Ill - Viabilizar a edicdo e a distribuicdo do Jornal da FENASERA, inclusive de informativos
eletronicos via internet;

IV - Buscar intercAmbio com os membros da Diretoria da Entidade para ampla
divulgacdo de suas atividades;

V - Manter rela¢gdes com as demais Entidades Sindicais Filiadas visando a divulgacdo de
assuntos de interesse, além de recolher e divulgar informacdes entre a Categoria e o
conjunto da Sociedade;

VI - Desenvolver campanhas publicitarias definidas pelas instancias da Entidade;

VII - Ter sob o seu comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicacao,
publicidade e producdo de material da drea, bem como a sua distribuicado.
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§ 132 - S30 atribui¢cdes do Segundo Secretario de Imprensa e Comunicacao:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacbes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Primeiro Secretario de Imprensa e Comunicacdo em suas auséncias e
impedimentos;

Il - Auxiliar o Primeiro Secretario de Imprensa e Comunicac¢do nas atividades dispostas
no artigo anterior.

§ 142 - S30 atribuicdes dos Primeiros Secretdrios Regionais:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as delibera¢des da Diretoria, das
Plenarias e dos Congressos da Categoria;

Il - Promover o intercambio entre os Sindicatos de sua Regido e a FENASERA,;

lll - Apresentar nas Plendrias Nacionais relatérios por escrito sobre a situacdo dos
Sindicatos de sua Regido;

IV - Colaborar e assessorar toda a Diretoria no cumprimento das a¢des do Planejamento
Estratégico e em todas as atividades que esta considerar oportunas no ambito de sua
Jurisdicdo;

V - Divulgar amplamente as atividades Sindicais de sua Regido junto a FENASERA;

VI - Coordenar e secretariar as Plendrias Regionais;

VII - Encaminhar as resolucGes das instancias da Federacdo, acompanhar sua aplicacdo e
organizar as atividades deliberadas, no ambito da respectiva Base Territorial Regional;
VIII - Garantir a aplicagdo e sustentagdo da Politica Sindical em nivel Regional, de acordo
com as normas do Estatuto e com as deliberag¢des das instancias da Federacao;

IX — Aos Secretarios Regionais compete assessorar o 12 Secretdrio Geral em todas as
atividades que este considerar oportunas.

§ 152 - S3o atribuicdes dos Segundos Secretarios Regionais:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir os Primeiros Secretdrios Regionais em suas auséncias e impedimentos;

Il - Auxiliar os Primeiros Secretarios Regionais nas atividades dispostas no artigo
anterior.

§ 162 - S3o atribuigdes dos Secretarios Estaduais:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Auxiliar o Primeiro Secretario Regional e o Primeiro Secretario Geral em todas as
atividades que estes considerarem oportunas;

Il - Fornecer, quando solicitado, situacdo Sindical geral no seu Estado para tomada de
posicao pelas Secretarias;

IV — Aos Secretdrios Estaduais compete assessorar o Secretdrio Regional e/ou 12
Secretdrio Geral em todas as atividades que estes considerarem oportunas.

§ 172 - S3o atribui¢des dos Suplentes de Diretoria:
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| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como as deliberacdes da Diretoria, das
Plendrias e dos Congressos da Categoria;

Il - Substituir o Diretor impedido desempenhando em seu lugar as atividades inerentes
ao Cargo.

Art. 29 — A Diretoria Executiva coletivamente ou qualquer um dos seus membros sé podera
ser destituida(o) no Congresso Nacional da FENASERA.

Secgdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal da FENASERA é o 6rgao fiscalizador da entidade.

Art. 31 — O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros Efetivos e seus respectivos
Suplentes, eleitos em Congresso para o exercicio do mandato de 4 (quatro) anos, com
inicio e término do mandato idéntico a da Diretoria da FENASERA.

Art. 32 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:
I — Ordinariamente uma vez por ano;
Il — Extraordinariamente quando convocado por seus membros ou pela Diretoria
Executiva, tendo acesso a todos os documentos necessarios ao cumprimento de sua
tarefa.
§ 12 — O Conselho Fiscal s6 se reunira com a presenca minima de 3 (trés) membros,
assumindo os Suplentes nas faltas e/ou impedimentos dos Efetivos, conforme o §3 deste
artigo.
§ 22 — Os membros do Conselho Fiscal, Efetivos e Suplentes, em hipdtese alguma poderao
ser membros Efetivos ou Suplentes da Diretoria Executiva da FENASERA.
§ 32 - A auséncia de qualquer Membro do Conselho Fiscal na Plendria Nacional e no
Congresso Nacional deverd ser precedida de justificativa formal, encaminhada a Primeira
Secretaria Geral, com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias da data agendada para a
Reunido. Na impossibilidade do cumprimento do prazo supramencionado e em sendo
comunicacao intempestiva o Conselho Fiscal poderd se reunir com no minimo 2 (dois)
membros.

Art. 33 — Compete ao Conselho Fiscal:
| — Assessorar a Diretoria da FENASERA em relacdo as matérias de sua competéncia;
Il — Analisar as contas da direcao da FENASERA e emitir relatdrio para Diretoria, Plenaria
e CONASERA;
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SecaoV
Das Penalidades e da Perda do Mandato

Art. 34 — Os dirigentes da FENASERA estdo sujeitos as seguintes penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao;

Il — Destituicao.
§ 12 — A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo ocorrerd quando do desrespeito a
este Estatuto e/ou as deliberagGes adotadas pela Diretoria, pela Plendria Nacional ou pelo
CONASERA, resguardado o direito do contraditdrio e da ampla defesa.
§ 22 — A aplicacdo das penalidades de adverténcia e de suspensao sera de competéncia da
Plenaria Nacional, cabendo recurso ao CONASERA.
§ 32 — A aplicacdo da penalidade de destituicao é de competéncia do CONASERA.
§ 42 — Ao acusado/penalizado sera assegurado direito de defesa em todas as instancias,
podendo apresentar defesa escrita no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data que for
notificado da acusa¢do, bem como proceder a defesa oral na oportunidade prépria.
§ 52 — Conforme o caso, a Plenaria Nacional ou o CONASERA a Juizo de seu Plenario,
poderdo adotar o escrutinio secreto para a deliberacao.
§ 62 — O Diretor que sair da categoria perdera, automaticamente, o seu mandato, salvo se
ingressar com a acao de reintegracao, no prazo de 2 anos a contar do ato demissionario.
§ 72 — O Diretor que se aposentar ndo perderd o mandato e podera ser eleito ou reeleito
no CONASERA.

Capitulo Il
Da Organizagao, Patrimonial e Financeira.

Secao |
Do Patrimonio

Art. 35 - O patrimdnio da FENASERA é constituido de:

I — Bens moveis e imdveis;

Il — Doacles e legados recebidos com especificacdo para o patrimonio.
§ Unico — A alienagdo ou doagdo de bens imdveis, titulos e valores mobiliarios classificados
como investimentos, de cardter permanente da FENASERA, deverdao ser precedidos de
aprovacao da Plenaria Nacional.

Art. 36 — A receita da FENASERA classifica-se em:
I — Ordinaria:
a) o produto das mensalidades das entidades filiadas, que serd de 2,5% (dois
virgula cinco por cento) da receita total das mensalidades dos filiados, das
contribuicbes assistenciais, contribuicdes negociais e contribuicdes confederativas
dessas entidades, exceto da contribuicdo sindical que estd prevista na legislacao
vigente, devendo ser repassada até o vigésimo dia de cada més subsequente,
observado o artigo 53 deste estatuto;
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b) o percentual da alinea anterior sé podera sofrer alteracdo quando deliberado no
CONASERA, exigindo-se a aprovagdo nos termos do Art. 14, deste Estatuto;
c) os juros provenientes de operacGes financeiras e de titulos incorporados ao
patrimonio da FENASERA;
d) a renda proveniente dos imdveis que a FENASERA possuir.

Il — Extraordinaria:
a) considerada como toda aquela aprovada em assembleia ou por prestacao de
contas na propria assembleia da entidade filiada.

Capitulo IV
Do Processo Sucessorio

Secao |
Das EleigOes

Art. 37 — A eleicdo para a Diretoria da FENASERA, para o Conselho Fiscal, para as
Secretarias Estaduais e para os Suplentes de Diretoria serd realizada no CONASERA,
mediante escrutinio, permitido a reeleicao.

§ Unico — O Estado que n3o tiver o seu Secretario Estadual eleito no CONASERA, poders3,
mediante assembleia geral da categoria e com a presenca de pelo menos um membro da
Diretoria da FENASERA, realizar a eleicdo no seu Estado, remetendo a Secretaria Geral da
FENASERA, cépias do edital de convocacdo, da ata e da lista de presenca da assembleia que
elegeu o Secretario Estadual.

Art. 38 — Podera ser candidato a Direcdao da FENASERA todo Delegado Representante da
Entidade Sindical Filiada nos termos do Estatuto que, na data das elei¢Ges, esteja em pleno
gozo de seus direitos sociais junto a FENASERA e preencha os seguintes requisitos:

I - Ter no minimo 18 anos de idade;

Il - Estar quite com a contribuicdo social para com a Entidade Filiada;

lll - Ter mais de 2 (dois) anos de efetivo exercicio profissional na Base Territorial de seu

Estado.

Art. 39 - SO poderdao concorrer a Cargos Diretivos da FENASERA os Delegados
representantes de Entidades Filiadas que estejam em dia com suas obrigacdes financeiras
junto a Federacao.

§ Unico - Serdo consideradas em situagdo regular as Entidades Filiadas que estejam no
curso de pagamentos de débitos, em forma acordada com a diretoria executiva da
Federacao.

Art. 40 - As Chapas deverao ser inscritas até no ultimo dia do CONASERA, ao final das
discussdes tematicas, mediante o cumprimento das seguintes formalidades:
I — Cada chapa apresentard a mesa, por escrito, os nomes dos componentes da
respectiva chapa para compor a direcdo, conforme art. 21 incisos | e Il e artigo 31,
acompanhada de ficha de qualificacdo de cada candidato, em modelo disponibilizado
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pela coordenacdo do congresso;

Il — S6 serdo aceitos os nomes de delegados inscritos para o congresso, presente nos
trabalhos no momento da eleicdo, e que preencha os requisitos eletivos;

lll — Havendo chapas concorrentes e o numero de votos de cada uma for rigorosamente
igual a outra, havera eleicdo proporcional entre as chapas que empataram com
prioridade na escolha dos cargos para a primeira chapa inscrita, permanecendo esta
com um cargo a mais;

IV - As chapas inscritas deverao reservar no minimo 30% para mulheres.

Art. 41 - Serd nula a eleicdo quando for realizada em desacordo com o estabelecido no
presente neste Estatuto.

Art. 42 - Presidirdo a votagdo e a apuragao das eleigdes os Membros componentes da mesa
de trabalho do CONASERA no dia das elei¢des.

Art. 43 - Serd eleita a Chapa que obtiver, em Plenario, a vota¢do da maioria simples dos
Delegados.

Secao Il
Da Posse

Art. 44 — A posse dos eleitos para a direcdo da FENASERA deverd ocorrer imediatamente
apos sua eleicdo.

§ 12 - Para efeito de regularizacOes estatutarias, juridicas e bancarias a Diretoria Executiva
antecessora trabalhard em conjunto com a Diretoria sucessora, até o limite maximo de 2
(dois) meses, a contar da posse.

§ 22 — Em caso de demanda judicial que suspenda a posse da Diretoria eleita ou que
suspenda os mandatos permanecerd no cargo a Diretoria anterior visando evitar que a
entidade fique acéfala durante o litigio judicial.

CAPITULO V
Das Disposi¢oes Gerais e Transitdrias

Art. 45 — Nenhum Diretor/Conselheiro Fiscal da FENASERA sera contratado pela FENASERA
como empregado podendo, excepcionalmente, ser aprovada pela Diretoria Executiva uma
ajuda de custo pelas atividades que desempenharem.

§ 12 — O Presidente, os Primeiros Secretarios da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal
efetivo, terdo suas viagens de representacao custeadas pela FENASERA.

§ 22 — Os demais membros da Diretoria Executiva Ampliada, Conselho Fiscal Suplente,
Suplentes de Diretoria e Secretadrios Estaduais terdo suas viagens de representacao
custeadas pela FENASERA, quando convocados pela Diretoria Executiva.
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Art. 46 — A reforma do presente Estatuto sé poderd ser feita no CONASERA exigindo-se a
aprovacao nos termos do Art. 14, deste estatuto.

Art. 47 — As entidades filiadas e seus associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas
obriga¢des da FENASERA.

Art. 48 — Nas assembleias gerais, plenarias e congressos das entidades filiadas, quando
convocadas para discutirem assuntos relacionados aos interesses nacionais das categorias,
as propostas que obtiverem 30% (trinta por cento) dos votos deverdo ser encaminhadas a
FENASERA.

Art. 49 — Em caso de vacancia de toda a direcdo da FENASERA as entidades filiadas
convocarao conforme inciso V art.52 deste estatuto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data da vacancia, um congresso nacional extraordinario para eleicdo de uma
nova diretoria, que completara o mandato anterior.

Art. 50 — Nenhuma contribuicdo poderd ser imposta as entidades filiadas além das
expressamente determinadas neste estatuto.

Art. 51 — Compete ao CONASERA deliberar sobre a dissolucdo da FENASERA e sua
incorporacdo ou fusdo a outras entidades.

§ 12 — A FENASERA s6 podera ser dissolvida no CONASERA, especialmente convocado para
este fim, de acordo com o disposto no Art. 14, deste Estatuto.

§ 22 — No caso da dissolucdo prevista neste artigo, os bens da FENASERA serdo distribuidos
as entidades filiadas na proporcdo das respectivas contribuicdes sociais

Art. 52 — Ao CONASERA cabera resolver os casos omissos deste estatuto.

Art. 53 — Os percentuais das mensalidades previstas no art. 36 inciso | letra “a”, serao
aplicadas a partir de 12 de janeiro de 2023, devendo para isso a Secretaria de Financas
realizar acordo de compensac¢do com as entidades que contribuiram sobre o valor de 5%
no prazo de 90 dias a contar da aprovacdo desse estatuto.

Art. 54 — O presente estatuto entra em vigor imediatamente apds a sua aprovagdao, no
CONGRESSO ORDINARIO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS AUTARQUIAS DE
FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL — XII CONASERA, no dia 17 de margo de 2023.

Paulo Sérgio Fernandes da Silva Patrick Fabiano Marcelino dos Santos
Presidente Secretario Geral
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