DEFENDENDO

NARRATIVA HISTORICA DO

CO-FUNDADOR E 1° PRESIDENTE

DO SINSERCON

Nosso SINSERCON/RS, fundado em 1989 com o
objetivo de proteger e melhorar as rela-
¢bes entre conselheiros e servidores, vem
cumprindo sua missdo, na medida do possivel,
e sem a devida complacéncia de todos os
Orgdos empregadores.

As dificuldades surgem pelo fato de que os
funciondrios de Conselhos ndo sdo reconhe-
cidos como estatutdrios, pelas manobras
com relagcdo a Constituigcdo Federal.

Ja tivemos algumas conquistas como concur-
sos publicos para admissdo de quadro fun-
cional que, por incrivel que pareg¢a, ndo é
respeitada por um ou outro Conselho. Mas
tudo bem, a luta continua e contamos com a
adesdo cada vez maior de colaboradores e
com o bom senso dos profissionais que com-
poem as Diretorias dos Conselhos de Fisca-
lizagcdo Profissionais.

Nossa meta é a adesdo de todos os colegas.

Ubirajara Terra

SiMDEICO

DIREITOS

EDICAO HISTORICA - 31 ANOS

DE LUTAS E CONQUISTAS

CRA/RS

Em 1994, pela primeira vez na histé-
ria, o Sindicato participou de greve
junto ao CRA/RS. Na ocasido, o Con-
selho utilizou todos os meios dispo-
niveis para intimidar e pressionar
0s servidores. Cortou o fornecimento
do almoco, publicou anincio nos jor-
nais para selecgcdo de pessocal e en-
trou na justica pedindo a ilegalida-
de e abusividade da greve, o que lhe
foi negado.

Apds 8 dias de greve, foil encerrada a
mesma com O acordo que previa revi-
sdo salarial.

CREMERS

Em 1994, 0O Sinsercon denunciou, que
em pleno momento de faléncia da sau-
de no Brasil e descaso do governo, ©
Conselho passou a cobrar a parcela
do Plano de Saude referente aos seus
dependentes.

Em 1995, o Conselho voltou a come-
ter irregularidades, desta vez sob
alegacdo de insubordinacdo, demitiu
a Diretora do Sindicato Marcia Rita

Cappeletto por Jjusta causa.

A acdo gque tramitou por mais de 10
anos, foili favoravel a Servidora.
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Cadastre seu e-mail e receba as informagdes atualizadas. Acesse: www.sinserconrs.com.br ou envie email para:
comunicacao@sinserconrs.com.br. Siga também o Sinsercon/RS através do Facebook




CRECI/RS

Em 1997 - Foi reintegrado em 14 de maio,
as suas funcgdes, o Diretor do Sindica-
to, Armando Tellini. O Diretor-Funda-
dor, ficou afastado durante 8 anos.

Oficial de Justica reintegra diretor

OAB/RS

Em 2000 - Em 03/07 os servidores fize-
ram uma paralisacdo em frente a Entida-
de, ocasido em que o Presidente do Con-
selho Federal, Dr. Rubens Aprobatto Ma-
chado encontrava-se em Porto Alegre.

OAB/RS

Em 2001 - o Sindicato denunciou a OAB/
RS ao Ministério do Trabalho e Emprego
por descumprimento da legislag¢do, no
que se refere ao pagamento das férias
em até dois dias antes do inicio das
mesmas. A OAB/RS foi autuada e multa-
da.

CREMERS

Em 1998 - O Sinsercon/RS encaminhou
dentncia contra o Conselho Jjunto a
Procuradoria Regional do Trabalho da
4% Regié&o.

As informacdes recebidas pelo Sindi-
cato continham relatos de irregula-
ridades cometidas contra os servido-
res do Conselho, entre elas o néo
reconhecimento do Sindicato, a obri-
gagdo no cumprimento de horas extras
sem o devido pagamento das mesmas.

As horas extras acabaram sendo pagas
apbés denltncia, mas posteriormente,
voltou o Conselho a praticar os mes-
mos atos além de proibir o uso do

telefone (celular) particular.

OAB/RS

Em 2002 - No dia 24 de abril o
Sinsercon/RS participou de audiéncia
publica na Assembleia Legislativa so-
bre a precarizacdo das relagdes de
trabalho no RS.

O convite ao Sindicato foi recebido
apdés dentncia encaminhada a Comisséo
de Cidadania e Direitos Humanos, jun-
tamente com dossié comprovando as
irregularidades que foram cometidas
pela OAB/RS, ao reduzir em 2001 os
saldrios dos servidores e suprimir seus
beneficios. O Sindicato ingressou, pos-
teriormente, com acgdo coletiva para
reaver os valores, a qual foi vito-
riosa aos Servidores.




OMB/RS

Em 2005 - Denunciamos ao Ministério
do Trabalho e Emprego a Ordem dos
Misicos do Brasil, por demissdo, sem
justo motivo de uma servidora com mais
de 20 anos de casa.

CORE/RS

Em 2005 -0 Sindicato denunciou & DRT/
RS irregularidades nas demissdes de
funciondrios com mais de um ano de
casa, sem assisténcia do Sindicato,
bem como encaminhou dentUncia ao TCU
contra contratacdes sem realizacdo de
concurso publico.

CRA/RS - PAGAMENTO DE ACAO

EM 2008 - Os servidores receberam a partir de 10.01.2008, através de acordo

firmado entre Sindicato e Conselho,
cumprimento

A acao foi

Proc n° 00961-2006-022-04-00-3

CRF/RS

Em 2009 - A Diretoria do Sinsercon,
ao tomar conhecimento das decisdes ju-
diciais, ocorridas em fevereiro, que
acarretaram a reducdo das anuidades
do CRF/RS, solicitou reunido com O
Presidente do Conselho para buscar al-
ternativas, de forma a evitar demis-
sdes.

Segundo o Presidente do CRF/RS, as
demissdes ocorridas foram necessari-
as, em face dos altos salarios e por-
que alguns haviam ingressado com pe-
dido de aposentadoria. Informou ainda
que ndo haverd mais demissdes em 2009.

De acordo com o Presidente, caso néao
seja possivel mudar o quadro atual
junto ao CRF/RS, estd sendo estudada a
possibilidade de reducdo da carga ho-
raria.

Questionado sobre as razdes que levam
o Conselho a ndo homologar no Sindica-
to as rescisdes, informou o Presiden-
te que o CRF/RS se baseia no Decreto-
Lei 779/69.

os valores correspondentes a agdo de

impetrada pelo Sindicato apés verificar o descumprimento da
decisdo de Dissidio Coletivo de 2001,

transitada em julgado.

OAB/RS

Em 2009 - 0Os Servidores comecaram a
receber, parceladamente, as diferen-
cas salariais, relativas aos periodos
2007/2008 e 2008/2009 decorrentes da
proposta transacionada extra-judicial-
mente entre o Sindicato e a OAB/RS.

CREFITO/RS
EM 2009 - A Juiza da 232 Vara do
Trabalho, determinou, em cardter

liminar que o Diretor do Sindicato,
Marcos Hairton fosse reintegrado.

O Diretor do Sinsercon/RS demitido pelo
Crefito, tinha a garantia de emprego,
prevista no art. 8°, inc. VIII, da CF/
88.

Desta forma,
autos

a sentenca proferida nos
do Proc. 00294-2009-023-04-00-
8, declarou nula a despedida operada
pela Reclamada e determinou,
ter liminar a sua reintegracdo, com O
pagamento dos saladrios e demais van-
tagens desde a sua efetiva reintegra-
cdao, nas mesmas funcdes, sob pena de
multa diaria.

em cara-



CREA/RS

Em 2010 - O Sinsercon/RS ingressou
com dentncia junto ao TCU, tendo em
vista a pratica de possiveis irregu-
laridades referente ao preenchimento
de cargos em comissdo no CREA/RS. Se-
gundo entendimento do Sindicato, o
CREA/RS deveria observar os parametros
concernentes a Administracdo Direta,
como criacdo por lei, previsdo de atri-
bui¢cdes de <chefia, direcédo e
assessoramento para seus ocupantes,
nos moldes que prevé o art. 37, incisos
IT e V da CF/88. Ainda, segundo o
Sindicato, a previsdo pertinente a
necessidade de 1lei especifica para
cargos em comissdo, deveria constar
do Plano de Empregos, Carreiras, Fun-
¢des e Saléarios do CREA/RS. Apds ana-
lise, o Tribunal de Contas da Uniéo
considerou improcedente a dentncia en-
caminhada pelo Sindicato contra o CREA/
RS. Acdbrdéao n° 3174/2010,
disponibilizado no site do Sindica-
to.

CREA/RS

Em 2010 - 0O Sinsercon/RS encaminhou
ao Ministério Publico do Trabalho de-
ntncia, em face do disposto no art. 2°,
pardgrafo 4°, Inciso XVII, item 1, do
Plano de Empregos, Carreiras, Funcdes
e Salarios do Conselho, que trata es-
pecificamente da nomeacdo para Emprego
em Comisséo.

Para a Diretoria do Sindicato, estes
empregos em comissdo, devem ser cria-
dos por lei especifica e ndo por ato
interno do Conselho. Em resposta a ma-
nifestacdo do Sindicato, indeferiu o
MPT a representacao, alegando grande
instabilidade, em face de decisdes di-
versas, que tratam da natureza juridi-
ca dos Conselhos.

Desta forma, ndo concluiu o MPT pela
regularidade ou pela irregularidade.

no caso
pertinen-

Informou ainda, que nédo ¢€,
apresentado pelo Sindicato,
te a atuacdo do MPT.

CREA/RS - PRATICA ANTISSINDICAL

Em 2010 - O Ministério Publico do Traba-
lho publicou Portaria n° 1367/2010, ins-
taurando Inquérito Civil para apuracao
de ato antissindical praticado pelo CREA/
RS.

No fechamento do acordo coletivo de tra-
balho 2010/2011, o CREA/RS publicou em
seu Boletim Interno, “Em Dia”, comunica-
cdo para que os servidores encaminhassem
carta de oposicdo a Contribuicédo
Assistencial, com o respectivo modelo.

Diante disso, o Sinsercon/RS encaminhou
dentncia ao MPT, que apds anadlise dos
documentos, determinou a formacdo dos au-
tos, entendendo que o CREA/RS fez efeti-
va campanha para que seus servidores exer-—
cessem o direito de oposicdo a contri-
buicdo no intuito de enfraquecer o Sin-
dicato.

OAB/RS

Em 2010 - O Sindicato ingressou com acgéo
coletiva contra a OAB/RS, para garantir a
manutencdo do acesso gratuito a Caixa de
Assisténcia, pelos servidores.

A CAA/ RS passou a cobrar as consultas
médicas e odontoldgicas dos servidores da
OAB/ RS, Dbeneficio este que vinha sendo
concedido, sem 6nus, hé& mais de 10 anos.

Proc. 0000722-31.2010.5.04.0007, 7% Vara
de Porto Alegre.

OAB/RS I

EM 2010 - O Sindicato ganhou antecipacéo
dos efeitos da tutela em processo gque mo-
veu contra a OAB/ RS, com vistas a manu-
tencdo da gratuidade da concessdo da As-
sisténcia Médica/Odontoldgica, extensiva
aos seus dependentes e aos aposentados. O
beneficio que vinha sendo concedido gra-
tuitamente h&d mais de 10 anos, passou a
ser cobrado pela Caixa de Assisténcia dos
Advogados desde dezembro de 2009.

O Sindicato ingressou com acédo, dJue
garantiu na sentenca trés consultas més.
Determinou, ainda, a sentenca que a re-
clamada abstenha-se de cobrar qualquer va-
lor por tais consultas, sob pena de multa
de RS 100,00 por cobranca efetuada. A OAB/
RS foil notificada dia 06/12 e deste entédo,
os servidores nédo poderdo sofrer qualquer
tipo de desconto a titulo de assisténcia
médica e odontoldgica.



