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Regimento Interno da Federagao Nacional dos Trabalhadores
nas Autarquias de Fiscalizacao do Exercicio Profissional -
FENASERA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - A FENASERA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa, patrimonial, financeira e com duracdo indeterminada, seu
estatuto é regulamentado pelo presente Regimento Interno.

Art. 22 - O Regimento Interno tem por finalidade disciplinar o funcionamento e o servigo
interno da FENASERA.

_ CcAPITULOII
DAS REUNIOES DA DIRETORIA DA FENASERA

Art. 32 - As Reunides da Diretoria da FENASERA serdo realizadas conforme o estabelecido
no Art. 20, do Estatuto da Entidade.

Pardgrafo unico: Nas Reunides de Diretoria da FENASERA, quando requisitadas, de acordo
com o inciso Il do artigo 20 do Estatuto, deverdo ser convocados os membros da Diretoria
Executiva, ou seja, os(as) Primeiros(as) Secretarios(as), incluindo os(as) Segundos(as)
Secretarios(as) dos Estados ndo representados nas Primeiras Secretarias da Entidade.

Art. 42 - As Reunides de Diretoria da FENASERA serdo sempre dirigidas pelo Presidente da
Entidade, e secretariadas pelo Primeiro Secretario Geral. Se ausente, este sera substituido
pelo Segundo Secretario Geral. Persistindo a auséncia, o Presidente devera delegar sua
funcdo nas Reunides a um dos Membros da Diretoria Executiva, exceto nas reunides de
diretoria convocadas com base no inciso Il do artigo 20 do estatuto.
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Art. 52 - Além dos casos de forca maior devidamente comprovada, a auséncia de qualquer
Membro da Diretoria da FENASERA nas Reunides serd considerada justificada, somente
quando for precedida de comunicagao formal a Primeira Secretaria Geral da Entidade, com
antecedéncia de pelo menos uma semana da data agendada para a reunido.

) CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA
DIRETORIA DA FENASERA

Art. 62 - S3o atribui¢des do Presidente da FENASERA:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberagGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Representar a Entidade em atividades politicas e Sindicais podendo, no seu
impedimento, indicar quem o represente dentre os membros da diretoria executiva;

c) Representar a Entidade judicial e extrajudicialmente, ativa ou passivamente, podendo,
inclusive, delegar poderes e subscrever procuragoes judiciais;

d) Presidir todas as Reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria da Entidade, bem
como outros eventos dos quais venha a participar dentro das normas previstas no Estatuto
e no Regimento Interno;

e) Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos, recebimento de dominio, posse,
direito, prestacGes e acbes de toda natureza, desde que aprovadas pela Diretoria
Executiva;

f) Admitir e demitir Funcionarios da Entidade apds a aprovacdo da Diretoria Executiva;

g) Solicitar ao Conselho Fiscal, quando necessario, a emissdo de pareceres sobre matéria
contabil e financeira;

h) Celebrar acordos e convencgdes coletivas, mesas redondas e instaurar dissidios coletivos
nos Estados onde ndo houver Sindicatos estabelecidos ou, onde existir, por procuracdo dos
mesmos.

Art. 72 - S3o atribuicdes do Primeiro Secretario Geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;
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b) Supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servigos da Secretaria;
c) Zelar pela boa ordem e contribuir para a administracao da Entidade;

d) Apresentar a Direcdo da FENASERA, periodicamente ou sempre que solicitado,
relatdrios, pesquisas, analise e arquivamento das atividades Sindicais das Entidades Filiadas
e da prépria Federagao;

e) Manter em dia a correspondéncia da Entidade;

f) Secretariar e assinar as Atas das ReuniGes da Entidade; devendo ser desenvolvida em
conjunto com o Presidente, se ausente, este sera substituido pelo Segundo Secretario
Geral. Havendo novo impedimento, o Presidente deverd delegar sua funcdo nas Reunides a
um dos Membros da Diretoria Executiva;

g) Organizar a memoria da Entidade;

h) Divulgar, amplamente, as ReuniGes da Diretoria da Entidade, as Plendrias e os
Congressos da Categoria através dos meios de comunicacdo disponiveis, inclusive internet,
aos seus membros e as Entidades Filiadas;

i) Organizar e divulgar o calenddrio anual de Reunides da Diretoria e das Plendrias da
Entidade apds aprovacdo da sua Diretoria Executiva.

Art. 82 - S3o atribuicdes do Segundo Secretario Geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Primeiro Secretdrio Geral em suas auséncias e impedimentos;
c) Auxiliar o Primeiro Secretario Geral nas atividades dispostas no artigo anterior.
Art. 92 - S3o atribui¢des do Primeiro Secretario de Finangas:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacgdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Administrar, zelar e manter sob a sua responsabilidade e guarda os contratos e os
documentos relacionados as financas da Entidade;

c) Efetuar todas as despesas autorizadas pela Diretoria Executiva da FENASERA e do seu
Conselho Fiscal, bem como as previstas no orcamento anual da Entidade;
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d) Apresentar balancetes ao Conselho Fiscal antes da realizagao da Plendria Nacional;

e) Viabilizar o recebimento da receita da FENASERA controlando, rigorosamente, o repasse
das contribuicdes pelas Entidades Filiadas e procedendo a gestdes que assegurem a
negociagao e o pagamento de eventuais atrasos;

f) Movimentar com o Presidente da FENASERA as contas da Entidade.
Art. 10 - S3o atribui¢Ges do Segundo Secretario de Finangas:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberagGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Primeiro Secretario de Finangas em suas auséncias e impedimentos;
c) Auxiliar o Primeiro Secretario de Finangas nas atividades dispostas no artigo anterior.
Art. 11 - S3o atribuigdes do Primeiro Secretdrio de Assuntos Juridicos:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacées das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Acompanhar o andamento processual das acées da Entidade e apresentar a Diretoria
Executiva relatdrio pertinente, bem como divulgar em conjunto com a Primeira Secretaria
de Imprensa e Comunicag¢do os seus procedimentos;

c) Preparar material para subsidiar as negociacdes coletivas;

d) Elaborar estudos, pesquisas e documentacdo na darea trabalhista enfocando assuntos
relacionados com a Categoria;

e) Manter a vigilancia quanto as politicas publicas e legislacdo ordindria elaborando e
encaminhando, sempre que necessario, propostas que possibilitem o avango das diretrizes
gue interessam a Classe Trabalhadora;

f) Garantir o encaminhamento das quest&es Judiciais Individuais e Coletivas da Categoria,
no ambito das atividades profissionais, a Assessoria Juridica da FENASERA;

g) Propor a realizacdo e coordenar semindrios, cursos e palestras na area Juridica;

h) Manter relacdes e troca de informa¢des com os departamentos Juridicos das Entidades
Sindicais Filiadas a FENASERA.

Art. 12 - S3o atribuicdes do Segundo Secretario de Assuntos Juridicos:
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a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Primeiro Secretario de Assuntos Juridicos em suas auséncias e
impedimentos;

c) Auxiliar o Primeiro Secretdrio de assuntos Juridicos nas atividades dispostas no artigo
anterior.

Art. 13 - S3o atribui¢Ges do Primeiro Secretdrio de Formagao Sindical:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacées das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Propor a realizacdo e coordenar a organizacdao de semindrios, cursos, palestras e
encontros, visando o aprimoramento da Categoria;

c) Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre a situacdo da Categoria, procurando sempre
dar a mais ampla divulgacdo dessas atividades, bem como de seus resultados;

d) Formar Dirigentes Sindicais, organizar cursos de Sindicalismo e de capacitacdo politica.
Art. 14 - S3o atribui¢Ges do Segundo Secretario de Formagao Sindical:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacgdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Primeiro Secretdrio de Formacdo Sindical em suas auséncias e
impedimentos;

c) Auxiliar o Primeiro Secretario de Formacgao Politica e Sindical nas atividades dispostas no
artigo anterior.

Art. 15 - S3o atribuicdes do Primeiro Secretario de Politica e Organizacdo Sindical:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Implementar a Politica Sindical da Federa¢do em articulagdo com as Entidades Filiadas;
visando a Sindicalizacdo e participacdo das mesmas, observado-se as deliberacoes
aprovadas em reunido de Diretoria Executiva, onde sera definido o plano de acao.
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c) Proceder ao assessoramento a Diretoria Executiva na discussdo de linhas de trabalhos e
desenvolver as areas de atuacdo da Secretaria;

d) Estabelecer contato com as Entidades de outras Categorias e de movimento popular;
assessorando a Diretoria Executiva na discussdo de linha de trabalho, a ser desenvolvido
nas areas de atuacdo Sécio-Cultural-Politica; Estudando e propondo a Direc¢do a criacdo de
lacos, relacdes, convénios, cursos, intercambios e filiagdes com Entidades Internacionais.

e) Acompanhar as Politicas Publicas, analisando seus impactos sobre os Trabalhadores da
Categoria e sobre as condi¢cdes de vida, saude, trabalho e seguridade; coordenando a
realizacdo de diagndsticos e analises sobre os Servigcos Publicos;

f) Promover em conjunto com a Diretoria a realizagdo e divulgacdo de eventos, estudos e
pesquisas sobre saude do Trabalhador, doencas ocupacionais, condi¢des de trabalho, riscos
relativos aos trabalhos efetuados pela Categoria durante a jornada de trabalho;

g) Estabelecer intercambio com Entidades Sindicais, instituicGes académicas e organismos
especializados sobre seguridade e saude do Trabalhador, Politicas Publicas e Politicas
Sociais;

h) Estimular as Entidades Filiadas a FENASERA para que promovam mapeamento de risco
nos locais de trabalho e para que criem comissdes de saude do Trabalhador; quando
necessario.

i) Manter banco de dados sobre condi¢des de trabalho, seguridade e saude do
Trabalhador;

j) Promover a realizacdo e divulgacdo de eventos, estudos e pesquisas sobre saude do
Trabalhador, doencas ocupacionais, condi¢des de trabalho, riscos relativos aos trabalhos
efetuados pela Categoria durante a jornada de trabalho; observado-se as delibera¢des
aprovadas em Reunido de Diretoria Executiva

k) Participar e acompanhar as discussdes, debates que envolva legislacdo nos ambitos
Estadual e Federal sobre a tematica da salude, seguranca e seguridade social no mundo do

trabalho dos Servidores e Empregados Publicos

I) Promover a defesa da saude do Trabalhador da Categoria através de eventos, seminarios,
debates e etc

Art. 16 - S3o atribui¢cdes do Segundo Secretario de Politica e Organizagao Sindical:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;
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b) Substituir o Primeiro Secretario de Politica e Organiza¢do Sindical em suas auséncias e
impedimentos;

c) Auxiliar o Primeiro Secretdrio de Politica e Organizacdo Sindical nas atividades dispostas
no artigo anterior.

Art. 17 - S3o atribui¢des do Primeiro Secretario de Imprensa e Comunicagao:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberagGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Divulgar amplamente as atividades da Entidade;

c) Viabilizar a edigdo e a distribuicdo do Jornal da FENASERA, inclusive de informativos
eletronicos via internet;

d) Buscar intercdambio com os membros da Diretoria da Entidade para ampla divulgacdo de
suas atividades;

e) Manter relagdes com as demais Entidades Sindicais Filiadas visando a divulga¢do de
assuntos de interesse, além de recolher e divulgar informagbes entre a Categoria e o
conjunto da Sociedade;

f) Desenvolver campanhas publicitarias definidas pelas instancias da Entidade;

g) Ter sob o seu comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicacao,
publicidade e producao de material da drea, bem como a sua distribuicao.

Art. 18 - S3o atribui¢cdes do Segundo Secretario de Imprensa e Comunicagao:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacgdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Primeiro Secretdrio de Imprensa e Comunicacdo em suas auséncias e
impedimentos;

c) Auxiliar o Primeiro Secretario de Imprensa e Comunicacdo nas atividades dispostas no
artigo anterior.
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X CAPITULO IV )
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS
REGIONAIS, ESTADUAIS E SUPLENTES DE DIRETORIA

Art. 19 - S3o atribuicdes dos Primeiros Secretarios Regionais:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacées das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Promover o intercambio entre os Sindicatos de sua Regidao e a FENASERA;

c) Apresentar nas Plendrias Nacionais relatérios por escrito sobre a situacdo dos Sindicatos
de sua Regido;

d) Colaborar e assessorar toda a Diretoria no cumprimento das acdes do Planejamento
Estratégico e em todas as atividades que esta considerar oportunas no ambito de sua
Jurisdicdo;

e) Divulgar amplamente as atividades Sindicais de sua Regido junto a FENASERA;
f) Coordenar e secretariar as Plenarias Regionais;

g) Encaminhar as resolu¢des das instancias da Federagdao, acompanhar sua aplicacdo e
organizar as atividades deliberadas, no ambito da respectiva Base Territorial Regional.

h) Garantir a aplicacdo e sustentacdo da Politica Sindical em nivel Regional, de acordo com
as normas do Estatuto e com as delibera¢6es das instancias da Federacao

Art. 20 - S3o atribuicdes dos Segundos Secretarios Regionais:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacgdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir os Primeiros Secretarios Regionais em suas auséncias e impedimentos;
c) Auxiliar os Primeiros Secretarios Regionais nas atividades dispostas no artigo anterior.
Art. 21 - S3o atribuicbes dos Secretdrios Estaduais:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberacdes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Auxiliar o Primeiro Secretario Regional e o Primeiro Secretario Geral em todas as
atividades que estes considerarem oportunas;
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c) Fornecer, quando solicitado, situa¢do Sindical geral no seu Estado para tomada de
posicao pelas Secretarias.

Art. 22 - S3o atribuigdes dos Suplentes de Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, bem como as
deliberagGes das Plendrias e dos Congressos da Categoria;

b) Substituir o Diretor impedido desempenhando em seu lugar as atividades inerentes ao
Cargo.

CAPITULO V
DAS PLENARIAS NACIONAIS

Art. 23- A Plenaria Nacional é um 6rgdo deliberativo imediatamente inferior ao
CONASERA implementador e regulador das deliberagdes deste ultimo e serd convocada
com antecedéncia de 60 dias pelo Secretdrio Geral conjuntamente com a Presidéncia,
com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante
circulares a serem enviadas as Entidades Filiadas.

Pardgrafo unico: Para participacdao na Plendria Nacional as Entidades Filiadas deverdo
estar quites com suas obrigacoes, conforme dispde o Art. 62 inciso Ill do Estatuto da
FENASERA.

Art. 24 - Compdem a Plendria Nacional:

| — Os Membros da Diretoria Executiva e Suplentes, do Conselho Fiscal e das Secretarias
Estaduais, inclusive os Suplentes.

Il - Os Delegados de Diretoria indicados pelas Entidades Filiadas limitado a 1 (um)
Delegado por entidade;

lll - Os Delegados de Base eleitos em Assembléia das Entidades Filiadas limitado a 1 (um)
Delegado por Entidade;

IV - Os Observadores eleitos em Assembléia pela Base das Entidades Filiadas limitado a 1
(um) por Entidade, com direito a voz e sem direito a voto.

Paragrafo unico: Todos os Membros da Diretoria da FENASERA sdo Delegados para
participar da Plenaria Nacional, porém a FENASERA arcara apenas com as despesas da
participacdo dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal Efetivo, e dos
Segundos(as) Secretarios(as) dos Estados ndo representados nas Primeiras Secretarias da
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Entidade e poderd arcar com os custos de participa¢dao dos demais Membros de acordo
com avaliacdo e deliberacdo da Diretoria Executiva a época do evento.

_CAPITULO VI
DAS REUNIOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal devera reunir-se com o Primeiro Secretario de Finangas pelo
menos a cada 12 (doze) meses ou sempre que convocado como estipulado no Estatuto da
FENASERA, a fim de analisar as contas da Entidade e apresentar relatdrio a Plenaria
Nacional.

Art. 26 - Na Plenaria Nacional serd assegurado espaco para que o Conselho Fiscal apresente
e exponha o seu parecer sobre as contas da FENASERA.

Art. 27 - A auséncia de qualquer Membro do Conselho Fiscal na Plenaria Nacional e no
Congresso Nacional devera ser precedida de justificativa formal, encaminhada a Primeira
Secretaria Geral, com antecedéncia de pelo menos uma semana da data agendada para a

Reunido.
CAPITULO VII
DO ABANDONO, PERDA E VACANCIA DE MANDATO E DAS
PENALIDADES

Art. 28 - Considera-se abandono de mandato a auséncia nao justificada do Diretor a duas
Reunides de Diretoria Executiva, Plenaria Nacional ou Congresso Nacional.

Pardgrafo unico - A justificativa deverd ser feita por escrito e encaminhada a Diretoria
Executiva, com antecedéncia de pelo menos uma semana da data agendada do evento a
que o Diretor estard ausente.

Art. 29 — O procedimento de destituicdo do mandato dos Diretores, secretarios estaduais e
membros do conselho fiscal serd instaurado pela Diretoria Executiva nos seguintes casos:

a) Violacdo do Estatuto da Entidade;
b) Descumprimento das atribuicSes previstas no Estatuto e/ou no presente Regimento;

c) Malversacdo ou dilapidacdo do patrimonio da FENASERA ou da Entidade Filiada a que
pertencer;

d) Desligamento da Categoria, salvo estar o vinculo ‘sub judice’.
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Art. 30 - O procedimento para formalizar a destituicdo do mandato do Diretor sera o
seguinte:

a) Discussdo e, se necessario, votacao da instauracao ou ndo do procedimento em Reunido
da Diretoria Executiva fazendo-se constar da Ata da Reunido a decisao proferida;

b) Se instaurado o procedimento o Diretor sera notificado, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data da decisdo da Diretoria Executiva;

c) O Diretor notificado da instauragcdao do procedimento tera o prazo maximo de 5 (cinco)
dias, contados do recebimento da notificacdo, para apresentar contestacdo formal a
Diretoria Executiva, que devera analisa-la na Reunido imediatamente posterior a data de
recebimento do documento;

d) Decidindo a Diretoria Executiva pela procedéncia de mérito do procedimento, o Diretor
devera ser imediatamente informado e poderad, ainda, apresentar recurso ao CONASERA na
qual serd proferida a decisao final.

Pardgrafo primeiro - Durante todo o procedimento formal para a perda de mandato o
Diretor envolvido estara suspenso de suas atividades junto a FENASERA.

Pardgrafo segundo — O CONASERA decidira, também, a respeito da oportunidade da
divulgacdo dos fatos para a Categoria através dos seus veiculos de comunicacao.

Art. 31 - A vacancia do Cargo sera declarada pela Diretoria Executiva nos seguintes casos:
a) Quando o Diretor praticar abandono ou sofrer perda do mandato;

b) Quando o Diretor desfiliar-se de sua Entidade de Base;

¢) Em caso de renuncia do Diretor;

d) Em caso de falecimento do Diretor.

Pardgrafo unico - Declarada a vacancia do cargo devera a Diretoria Executiva remanejar os
cargos com os Suplentes, visando recompor a Diretoria de acordo com o Art. 21, do
Estatuto da FENASERA.

CAPITULO VIII
DO CONASERA

Art. 32 — O CONASERA é o 6rgdo deliberativo maximo da FENASERA, em obediéncia ao
Estatuto e ao seu Regimento Interno, soberano em suas decisoes.
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Pardgrafo unico - Para participacdao no CONASERA as Entidades Filiadas deverdo estar
guites com suas obrigacGes, conforme dispde o Art. 62 inciso Ill do Estatuto da FENASERA.

Art. 33 - A Entidade Filiada para participar do CONASERA sera obrigada a apresentar, nos
prazos definidos no edital de convocacdao do Congresso, todos os documentos constantes
do Art. 12 § 52 letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do Estatuto, conforme especificacdo do edital
de convocagao.

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Art. 34 - A eleicdo para a Diretoria da FENASERA, para o Conselho Fiscal, para as Secretarias
Estaduais e para os Suplentes de Diretoria serd realizada no ultimo dia da Plendria dos Congressos
Ordindrios, mediante escrutinio direto e aberto, permitida a reeleicado.

Art. 35 — Podera ser candidato a Direcdao da FENASERA todo Delegado Representante da Entidade
Sindical Filiada nos termos do Estatuto que, na data das elei¢Ges, esteja em pleno gozo de seus
direitos sociais junto a FENASERA e preencha os seguintes requisitos:

a) Ter no minimo 18 anos de idade;

b) Ter pelo menos 01 (um) ano de filiagdo na Entidade Filiada;

c) Estar quite com a contribuicdo social para com a Entidade Filiada;

d) Ter mais de 2 (dois) anos de efetivo exercicio profissional na Base Territorial de seu Estado.

Art. 36 - S6 poderdo concorrer a Cargos Diretivos da FENASERA os Delegados representantes de
Entidades Filiadas que estejam em dia com suas obrigac6es financeiras junto a Federacao.

Pardgrafo Unico - Serdo consideradas em situac3o regular as Entidades Filiadas que estejam no
curso de pagamentos de débitos, em forma acordada com a diretoria executiva da Federagao.

Art. 37 - As Chapas deverdo ser inscritas até o ultimo dia do CONASERA, ao final das discussGes
temadticas, mediante o cumprimento das seguintes formalidades:

| — Cada chapa apresentard a mesa, por escrito, os nomes dos componentes da respectiva
chapa para compor a dire¢do, acompanhada de ficha de qualificagdo de cada candidato, em
modelo disponibilizado pela coordenag¢do do congresso;

Il — S6 serdo aceitos os nomes de delegados inscritos para o congresso, presente nos trabalhos
no momento da elei¢ao, e que preencha os requisitos eletivos;
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Il — Havendo chapas concorrentes e o nimero de votos de cada uma for rigorosamente igual a
outra, configurando um empate, proceder-se-a, imediatamente, a nova votacdo entre as
chapas que empataram, e, caso persista o empate, sera feita uma terceira e ultima votacao.
Caso persista o empate apds trés votacdes, ndao serd proclamada nenhuma chapa eleita,
hipétese na qual serd convocado novo Congresso no prazo de 06 (seis) meses, ficando
prorrogado o mandato até a préxima eleicao.

Pardgrafo Unico: A convocatoria do CONASERA podera dispor acerca de formalidades adicionais,
ndo contrarias ao estatuto e a este regimento.

Art. 38 - Serd nula a eleicdo quando for realizada em desacordo com o estabelecido no
Procedimento Eleitoral presente neste Regimento.

Art. 39 - Presidirdo a votacdo e a apuragdo das eleices os Membros componentes da mesa de
trabalho do CONASERA no dia das eleigdes.

Art. 40 - Sera eleita a Chapa que obtiver, em Plendrio, a votacdo da maioria simples dos Delegados.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento interno serdo
analisados e decididos pela Diretoria Executiva da FENASERA, consoante o seu Estatuto.

Art. 42 — No seu ambito de aplicacdo, este Regimento Interno complementa e constitui fonte de
interpretacdo auténtica do estatuto da FENASERA.

Art. 43 — Fica expressamente revogado o antigo regimento interno bem como as demais
disposi¢Ges anteriores.

Art. 44 - O presente Regimento Interno entra em vigor apds a sua aprovacdo imediata, na
PLENARIA NACIONAL DOS TRABALHADORES DAS AUTARQUIAS DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL, realizada em Jodo Pessoa-PB, nos dias 24 e 25 de agosto de 2012.

JOSE ROBERTO LINS CAVALCANTI ANTONIO FRANCISCO DO CARMO
Presidente Secretario Geral

RONALDO MACHADO PEREIRA
OAB/SP 119.595-B
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