Ministério Pablico do Trabalho

FROCUAADURIA REGIOMAL [ TRABALHO . 4 REGIAD

REPRESENTANTE : #AT 4° REGIAD
FEFPRESENTADD - CONSELHO REGIONAL DE ESTATISTICA DA 47 BEGIAC - CONRE

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CON DUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTD DE CONDUTA GUE
CELEBRAM © MINISTERIO POBLICO DO TRABALHO E CONSELHD
REGIOMAL DE ESTATISTICA DA 4= REGIAD - CONRE, NOS AUTOS DO Pi
W® (01395 2008, 04.000:9, NA FORMA ABAIXD.

CONSELHO REGIONAL DE ESTATISTICA DA 4 REGIAS - CONRE, GMPJ
n* 3355236000516, com asds ra Ruia Wigdrio Jusé Indci, 271803 Pora Alegre, doravante denominaca
de COMPROMISSARIO. alravés o8 seu reprosentars lagal abgixo-assinade, Or. Pedro Miranda, DAR
23400, firma pelo presente instrumento, TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA, nes tormos do arign 5, §
6% da Lei 7 347/86, peraric o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHOPROCURADORIA REGIGNAL
0D TRABALHO DA 47 REGIAD — CODMM, reprezentada pelafal Ewmo, r Rogétio Uzun Flaischmann
Procuradoria) do Trabalhe, nos Aeguintas termes:

O0A FUNDAMENTAGAD LEGAL

Considerande que. nos termos do art, 127 & saguintes da Constituican
Foderzl, conetiui atribuiciio do Minigtérn Prbteon do Trabalho & cofesa da ardem jundica. o regime
domacraticn. dos interesses aceins o Individuzis indispanivaiz:

Considerande que o artigo 37, 11 da Constivigan Federal estatolans ques i1
investidura o carge au EMpragn pubbicn depende dy SPIOVAGED prdvia em cancurss piblice, ressatvadas
APENES #% noreagies pura Cary em cumisadc declarade em el de livre MOMBEGAD & eoneracan, que

e destinam apenas && alkbuiches de diregae, chefia & assesaoramento na loma &0 inciso W 0 mesma
artign;

Considerande: que o pardgraty segund coart. 37 da Corslituicén Fodaral
dispée que a nae chesndncia oo disposte em seu incien |1 imolicerd & nulicade do At 9 & punigic de
respOnsdve! por improbidade adminiatrativa;




Ministério Publico do Trabalho

FROCURADORIA AZGIONAL DO TRABALHD - 4% REGIAD

Cansiderardo qua o Supremo Tribunal Fedecsl cansolidow o entendimenta de
que s Conselhos Flseais de Profisséos Feguiamentadas tém naturezs juridics da autarquias federais;

Considurandn gue. afirmada a natureza ga auiarquia dos conselhos fiscais,
uma dag primeiras sujpicies 0o ragime juridiee: administrative gue deve sumpelr ¢ a reallzagio o=
concurse publico para admissao de sey pEES0A|

Consideranda que om razan da incelinigia juridica 0a natureza dos conselhos
houve uma série de contralaghes sem o prévio contursn plblicn:

Censiderands que os smpregados admitidos nog conselkas sem sonpursn
fsblics dopois de 18 de maio de 2001, dala em gue foi pukiicads & decizan do Suprerme Tribenal Cederssl
no Mandado de Ssgurangs re 21.707-9, gue reiterol o entendimanta da naiuress autamuica dos
censethos, estan om siuagdo iregular, pelo que suas canbratagoes devem ser conslderadas nulas: com ]
canseguente encerraments do winculo

RESOLVYE

Celobrar ¢ presents Terma de Alustaments de Conduts (TALC), visando
regularizar a situagldo dos em pragados admitides sem concurso plblico apds o dia 18 de maie de

2001, bem como atender ag pringipio da obrigatoriedads do tencures poblico, nos seguintes
termos:

0AS OBRIGACOES ASSUMIDAS

ELAUSULA PRIMEIRS — 0 COMPROMISSARO =8 chriga & se abstor de namear, admifir. conlzatsr
wabalhedores, & quasquer titula sam prévia aprovagds Bm sefegdo plblica qua obsarve 9 art. 57 dg OF,
ressahadas Bs nomeacdos nara CAFGAS B COMISAA0, soments pnssivais para atribuicies de diregan,
chefie & assessoramento supetiar,

CLAUSULA SEGUNDA — O COMPROMISSARI roalizard, ne praze de o9 anca, selagdn plklice que
obeesye o il 37 da OF pam sslecionar Brmpregadas, em substivicio danuelss 2dmitidoe sem CONCUrsy
publceisalecin pitfca ands 16 de raio de 2001, que deverio se despedidos, dentra.do MBS prazo;
em B0 giag, A siluagda da atus| SMmpiegada sera requiarizada, com registra em GTPS e consacidrios,

CLAUSULA TERCEIRA - Por s tratar de emprego plblico, & autarguia deverd efstivar contratn ge
fragalho par praze indeterminads, nos termas fa Lei 2.95202000, pogende esta somente ser rascindicds
nas hipdleses previstas no art a° dn referida lel, mediante o devidg processe administratvn om

confomidade com a e 978490 endo frangueadn an Smprego: o dirsitos da ampla defess & do
contraditono.
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CLAUSULA QIARTA - 0 COMPROMISSARICL dentra do prazo de trée Bnos, deverd elaborar =
implernentar o Flano de Carges & Saldsdos, absenande as previsoes do an. 461, 56 22 e 3% da GLT 2
definingo, com & enrespondente doscrigén das aibuigies, o8 cargos om comaEsie, que saments
praderdo ser resanvados hs atribuicdes de direcan, chefis e assessoramanto suparice,

CLAUSULA QUINTA - 4 aelegio poblica dove ser balizado em criérios objetivos, realizado por provas
UU provas ¢ tiulos, abservando os principios conatihusionais e da Adminisiragac Publics, inclusive o em
especlal o da monomis, ampla publiccdade o comaeldividade, nao sendo possivel a salecan A Mmre
analise dp currioulo oo que esta posaua carater eliminatirio, cabendo ponblacho fa prova o tiulos,
Acase edislents; ne limite da 20% Jtrinsa por cento) do valor total atibuido & pPontacan da prova escrita,

HEPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA SEXTA - O pregente TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA tem efichcia da tituln esscutiva
exlrajuasa), consnanie o edige 5 5 69 da Loj i@ T.347/BG. enasiande o descurnpriments sua LR W]
permnie & dustiya do Trabale, nos lermas do arl, 876, caue da CLI

CLAUSLILA SETIMA - D descumprimentc de qualquer cldusuts do presents compeartisso de
ajvstamenty de conduta sujgitard o COMPROMISSARIO an pegamanto da rmulta difrla de RS 00,00
fyuinhentos reaizl por trakbathador e situagda irraguler, acrescida de IoE & colfegac moaekdra e
ravareivel a0 FAT [Fundn oo Amparn ao Trabaingdaor) cu & sutro funde ou entdade iddnea, que tenham
compalibdlidacs com o objede do preseste Tarme de Austamonto de Concuta.

PARAGRAFO UNICO — & mutta o pachiada nao & substitutive das obngagbes, que remanescerdo &
aplicacic da mosma, & também sardo ewtoutadse perante a2 Juslica do Trabalho, em caso de
GEECUMDNmento. na fosma do ad, 575 cagl da CLT,

CLAUSULA QITAVA - Fica assonurado o dirsito de revissa tdas clausulas e condigfies, em aualguer
fempo. através de requermentc &0 Ministéno  Publico e Trabalho, ficandn  ressalvedas  ougtios
nslnsmentos juricos (por EXumpl, Nermas colelivas, cutros Tarmos de Ajustzaments de Condula) que
meihor efu mais rapidaments atendam aos abjetives do presente TAS,




