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OF/PRT-COORD N, 9568/2010 Porta Alegre, 14 de maio de 2010

Prezados Senhores

O Ministaric Pablico do Trabalho, pelo Procurador do Trabalho
infra-assinado. remete a esse Sindicato. para ciéncia, cépia integral dos autos da
Peca de Informacac n” 1712/2009-13, que bamita perante o Ministéric Plblico
Federat — Frocuraderia Da Repiblica no Estado do Rie Grande do Sul.
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PEGCA DE INFORMAGAO (PI} N° 1179/2007

OMOGAQ DE INDEFERIMENTO STA AO DE
INQUERITO CIVIL
| - OS5 FATOS,

O procedimento em spigrafe & instaurade a parir do protocolo,
em 17.10.2007, por parte do Sindicalo dos Servidores dos Conselhos de

Fiscalizagéo do Exerciclo Profissional no Rio Grands do Sul - Singercon/AS, de- -

dsnuncia contra o Conselho Regional de Farmécia ne Ric Grande do Sul -
CRF/RS fls. 02M11).

Afirma o denunciants, em sinlese, que, embora tenha iniciade
negociaciw coletiva com o CRF/RS, este editou atos administrativos & revelia
da citada negociagan, o que acametou "sérios prejuizas aos servidores”,
Ressalta gue o Ato Administrativo n° 02/2007 nao fol publicadg no Ciario Oficial
da Unigo (D.O.U.).

C CRF/RE contesta a dendncla (fls. 22/25),

Nova manifestagio do Sinsercon/RS & |untada sos autos fls.
7677,

Em audisncia realizada no dia 25.02.2008, com a presenca do
Sinsercon/RS, afirma o Procurador do Trabalho que buscara a aproxXimacag
das entidades denunciante & denunclada, com vista a possibilitar Inicio de
negoclagio de norma coletiva (fis. 1274 28).

540 redlizadas audiéncias, com aguele intento, em 21.03.2008
{fls. 133/134), 30.05.2008 (fls. 138/139), 23.11.2008 (fis. 165/166) & 11.12.2008
{fs. 176177).

Todavia, as negociagbes restam frustradas, como permitem

conclulr manitestagdes posteriores do Sinsercon/RS e do CRE/RS {fls. 180,
182, 184/185 ¢ 187/168),

Noticia o Singercon/RS a edigio de novo ato administrativa pelo
CRF/RS, de n® 01/2009, dalado de 24.08.2008, que "Dispde sobre as gaeraniias
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trabalhistas dos empregados regulamente cortratados pefo Conseia Regional
de Farmécia do Estade do Rie Grande do Sul— CRF/RS" (fis. 189/102).

No indigitado ato, ¢ possivel verificar clausulas ajustadas
coletivamente com os empregados do CRF/RS sem a necesséria participagin
“do sindicato da categoda profissional {caso da Clawsula 4° — Compensacic
de Jornada & da Clausula 22" - Data-Base), em desrespeito & norma do art,
8% VI, da Constituigio da Replbllca: "¢ obrgatornis a paricipacdc dos
singicatos nes negociegdes colstivas de trabalho".

Il - ISTOQ POSTO.

Mio obstarte & conclusic supra, entende que o§ falos
denunclados estdo vinculados a conjunto  de interesses imediatos do
Sinsarcon/AS e dos trabalhadores que tai entidade representa; néo se
traduzem em causa de significativa relevéncia social a demandar a imtervenglio .
do parguet, .

De ressaltar gue & entidade sindical estd legitimada para o
ajuizamento de acac civil publica efou de 8o civil coletiva, com vista A dofosa
dos interesses proprios @ de seus representados. :

Cumpre invocar, no panicular, o disposto no art. 82, Il da
Constituiggo da Replblica: “ac sindicato cabe a defoss dox direifos e
interesses colelives ou individyats da categorie, inclusive em questdes judiciais
ou adrinistrativas” :

Em casos como o que ora se apresenta, a awagao do Ministénio
Publico do Trabalha deve observar o ptineipio da subsidlariedade, sob pena de
desviar-se das causas que o qualificam como instituigdo indispensavel 4 efetive
preservagac do bem estar social fao atuar, v. g.. no combate ao trabalhe infantit
na protecio 4 dignidade do trabalhador: na garantia de um meio ambiente de
trabalho saudével & seguro; na preservachc dos principios atinentes &
Administracio Plblica; no combate 4s fraudes nas relagdes de trabalhe; no
combate a0 trabalho escravo e/oy degradante; na garantia do respeito aocs
principios e regras constitucionais e legals pertinentes &s relagies singicais,
& especial no que tange & libardade sindical, arigida a direitc fundamental das
trabalhadores sob & ética individual sfoy coletiva),

Néo se |ustifica, pais, na hipdtese, & instauragéo de Inquérito civil,

O procedimento, pelas razBes expostas & am Gonsenancia com o
regrado na art. 9, caput, da Lei 7.347/85, deve ser arquivade no &mbito do
Ministério Pdblice do Trabalho. Nessa trilha, prevé o art. 5°, capuwt, alineas "a” e
‘b, da Resolugdo n® BS, de 12.12.2007, do Conselho Superior do Miniskério
Flblico do Trabalho (CSMPTY:
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"Art. 5° O membro do Ministério Puablico do Trabatho,
no prazo maximo de frinta dias, indeferiré o pedido
de instauraglio de inguénto oivil em decisdo
fundameniads, da qual se dard ciéncia pesscal por
via postal ou correio eletrnico, ao represeniants s
a0 representada. Nos casos de;

a) evidéncia de os fatos narrados na representacdo
ndo configurarem fesdo oos inferesses ou dirsilos
mencionados ne artigo 1° desta Resolugdo”,

Ressalto, contude, a possibilidade de os imeressados
interporam  rocurse adminlstrativo da  presente decisic, com as
respectivas razbes, no prazo de dez diss (conforme §1° do art. 5° da
Resolucio n® 69/2007).

- CONCLUSAD.

Ante av  exposto, determing & Secretaria da  CODIN-
Administrative:

1% remeta cépia desta promoglo, via postal, ac denunciante o
ao denunciade;

2% remeta copias da dendncia {fl. 02) e desta promoséo ac
Tribunal de Contas da Unidio & ac Ministério Piblico Federsl, tendo emn vista a
noticia de_auséncia de publicidade de atos administratives aditados pele
Conselho Regicnal de Farmécia no Ric Grande do Sul - CRFIRS;

3%) protocolads rectrso  administrativo fan, 5% § 1% da
Resolugio n° £9/2007, do CSMPT), faca os autos conclusos parg andliase de
reconsideracfc quanto & presente decisédo (art. 5°, § 29, da Hesoluglo 65/2007,
do CSMPT): expirado o prazo para o recurso adminigtrativg, e considerado o
esgotamentc do prazo de trinta diss previsto no art, 5% caput, da Resclugac
68/2007, do CEMFT, encaminhe os autos & Camara de Coordenagio a
Revigio {CCR].

Forto Alegre, 05.4% gutubro de 2009,
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Maloopmoingy o
GILSON Lﬁ)ﬁy’ﬁvqﬂen DE AZEVEDO,
Précurador do Trabatho.



